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鄭安庭促說明人才資料庫登記實用性

【特訊】議員鄭安庭根據官方數據指出，“人才資料庫”登記由7月8日啟動至10月27日間，已吸引4,700名居民進行登記，但登記

人至今未收到實質性的幫助，為此他提出書面質詢，要求當局說明其“人才資料庫”登記的實用性。

他指出，為貫徹落實行政長官在2014年施政報告提出，構建本地人才培養的長效機制，政府於2014年1月27日在政府公報刊登了第

11/2014號行政長官批示，設立人才發展委員會。據了解，人才發展委員會的職責主要是制定、規劃及協調澳門特區總體的人才培

養長遠發展策略，構思並落實人才培養的短、中、長期措施和政策。人才發展委員會於7月開設人才資料登記專頁，鼓勵符合資格

的澳門居民網上登記其個人資料。但近日就有不少學生及青年朋友提出相關疑問，他們已在“人才資料庫”登記並已被接受，是否

已意味承認登記人就是人才？此外，登記人至今卻一直都未收到實質性的幫助，並質疑人才登記的實質作用。

為此，他提出以下質詢：委員會能否為“人才資料庫”的登記人提供就業、轉職、及向上流動的機會？各項人才培養的具體計劃及

其落實進展如何？
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